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El Congreso aprueba la reforma
del subsidio de desempleo

El cambio eleva la mayoria de las prestaciones a 570 euros » Los diputados dan luz verde a la
prevalencia de los convenios colectivos autonémicos, negociada con el PNV para investir a Sdnchez

EMILIOS. HIDALGO

MADRID

Al segundo intento, el Go-
bierno logré ayer los apo-
yO0s necesarios para refor-
mar el sistema asistencial
de desempleo, la red que
protege a los parados que
han agotado su prestacién
contributiva. La mayoria
del Congreso (178 diputa-
dos) voté a favor de que au-
mente lamayor parte delas
cuantias, de 480 a 570 eu-
Tos mensuales, de proteger
amas colectivos, de genera-
lizar 1a compatibilidad con el
trabajo y de mantener en el
125% la base de cotizacion
de los mayores de 52 afios.

Esto ultimo era clave: la
Tebaja de ese porcentajes
hasta el 100% que plantea-
balareforma del pasado di-
ciembre, enmendada aho-
ra, fue lo que motivo el voto
en contra de Podemos, que
se sumé al rechazo de PPy
Vox.Estavezlos gruposdela
derecha se abstuvieron y el
partido de Ione Belarra voté
afavor. Ahora sale adelante,
alavezquelaprevalenciade
los convenios autonémicos, a
cambio de la cual el PNV dio
suapoyo ala investidura de
Pedro Sanchez.

En torno a un millén de
desempleados reciben el
subsidio de paro, que es la
ayuda destinada a aquellos
que no tienen derecho a una
prestacion contributiva. E1
subsidio sube ahora para
més de medio millén de

personas, ya que la cuantia
pasa del 80% del indicador
publico de rentas miltiples
(Iprem, fijado en 600 euros)
al 95% en los primeros seis
meses. Es decir, de 480a 570
euros. Cae al 90% (540 eu-
ros) enlos seis siguientes y al
80%(480) elresto del tiempo
que durela prestacién. Estos
cambios entrardn en vigor
en noviembre, cinco meses
después de lo previsto.

Hay unos 450.000 recep-
tores de esta ayuda paralos
que no sube la prestacion,
aquellos que la reciben por
ser mayores de 52 aflos y
haber agotado la prestacién
contributiva. Esta modali-
dad se puede percibir inde-
finidamente, a diferencia del
resto, que se agotan (por lo
general) pasados seis meses.
E159% de los beneficiarios
del sistema son mujeres,
dgue sufren mas paro que
los hombres, y también son
més comunes en el sur del
pais, con hasta el 10% de la
poblaciénactiva beneficiaria
en Extremadura.

La reforma extiende los
subsidios a las personas vic-
timas de violencia de género
o sexual, a emigrantes re-
tornados, a menores de 45
afnos sin cargas familiares
que agoten la prestacién
contributiva y a los even-
tuales agrarios de todo el
Estado. Hasta ahora solo
recibian una ayuda similar
los temporales del campo de
Andalucia y Extremadura,

donde esta actividad tiene
mayor peso que en ¢l resto
de Esparfia.

Por otro lado, la norma
generaliza la compatibilidad
del subsidio con el trabajo
por cuenta ajena, con la per-
cepcién de un complemen-
to de apoyo al empleo por
un tiempo maximo de 180
dias. La cuantia que se po-
dra compatibilizar ira redu-
ciéndose en funcién de la
jornada del empleo compa-
tibilizado, desde el 80% del
Iprem a jornada completay
al 60% si se trabaja menos
del 50% de la jornada.

Estas cuantias estan pre-
vistas para el primer trimes-

tre de cobro y vanreducién-
dose a posteriori.

Desde el 23 de mayo si
estan en vigor los cambios
en el permiso de lactan-
cia, también incluidos en
el texto aprobado y que ha
quedado convalidado. Para
los casos de nacimiento,
adopcién, guarda con fines
de adopcién o acogimiento
puede acumularse enjorna-
das completas, aungue esta
posibilidad no venga recogi-
da en el convenio colectivo
dereferencia dela persona
trabajadora o lo haya pacta-
do asi con su empresa.

Por otrolado, el Congreso
también sell6 el cambio en el

Lavicepresidenta
segunday ministra de
Trabao, Yolanda Diaz, tras
Intervenir en el pleno del
Congreso de los Diputados,
ayer. ep

El sistema se
extiende a
nuevos colectivos
vulnerables

Estatuto de los Trabajadores
que elimina el despido au-
tomatico por incapacidad
permanente o gran invali-
dez y la prevalencia de los
convenios autonémicos res-
pecto a los estatales, como
sehabia pactado con el PNV.
Es un cambio que critican
los sindicatos y, atin con mas
virulencia, la patronal.

El Congreso también
convalidé otro cambio que
hairritado a CEOE: abre la
puerta del Consejo Econé-
mico y Social a las orga-
nizaciones empresariales
autonémicas que compiten
con la principal patronal
nacional.

Los sindicatos acusan a CEOE de alargar artificialmente
la negociacion para reducir la jornada laboral

ALVARO BAYON

SANTANDER

Lanegociacion colectiva por
el recorte de la jornada la-
boral a 37,5 horas semana-
les se caldea. Si el martes el
presidente de CEOE, Anto-
nio Garamendi, reté a la vi-
cepresidenta segunda del
‘Gobierno y ministra de Tra-
bajo, Yolanda Diaz, a pre-
sentar la ley de recorte de
jornada sin la firma de los
empresarios, ayer, tanto el
secretario general de UGT,
Pepe Alvarez, como el de CC
00, Unai Sordo, acusaron a

la patronal de prolongar ar-
tificialmente la negociacién
colectiva, especulando con
que en otofio se convoquen
elecciones generales anti-
cipadas y el proyecto, por
tanto, decaiga.

“Tengo la intuicién de
que CEOE quiere demorar
los tiempos, esperando a
ver si llega el otofio, con la
presentacién de los Pre-
supuestos, se enreda la si-
tuacién en Catalufia y hay
un adelanto electoral y no
hay reduccién de la jorna-
da laboral”, aseguré Sordo

en el marco del curso de
verano organizado por la
Asociacién de Periodistas
de Informacién Econémica
(APIE) y la Universidad In-
ternacional Menéndez Pe-
layo. “Emplazaria a CEOE
a que no especule con la
politica de nuestro pais y
ponga en valor las negocia-
ciones”, afiadi6.

Alvarez, por su parte,
acuso a la patronal de in-
troducir “ruido y humo”
en la negociacién “con
mala intencién”, aludien-
do al pronéstico que hizo
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CCOO0yUuGT
pretenden cerrar
va el didlogo
durante este mes

el martes Garamendi de
que si se modifica mucho
la jornada laboral, el proxi-
mo Gobierno lo cambia-
ria. “Les invito a estar en
la mesa, cerrar un acuer-
do con las organizaciones
sindicales y el Gobierno.
La vicepresidenta estara
mas contenta con un pac-
to a que vaya a un proceso
legislativo sin CEOE. No es
facil con la actual mayoria
parlamentaria llevar estar
reforma y un pacto deberia
animar al PP a que no hos
haga como con la reforma

laboral”, afirmé. “Hay una
cierta retroalimentacién”,
describi6 el secretario ge-
neral de UGT. “A Garamendi
le gusta subir el tono conla
vicepresidenta y ella entra
a la batalla. Las organiza-
ciones sindicales tenemos
que mantener el tono”.
Antelas acusaciones del
presidente de CEOE, respal-
dé a Diaz y aseguré que el
Gobierno ha dejado a los
actores sociales “un tiem-
‘porazonable”, que para los
sindicatos es culminar la
negociacién este mes.
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