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ECONOMIA / POLITICA

El PIB de Madrid capital se eleva
al 12,4% de la economia esparnola

CRECE UN 3,1% EN 2023, SEIS DECIMAS POR ENCIMA DE LA MEDIA ESPANOLA/ |2 economia crece graciasala
creacion de empleo, el turismo y la creacion de empresas. EI PIB per capita superalos 50.000 euros.

Pablo Cerezal. Madrid

La economia de la ciudad de
Madrid crece con fuerza, im-
pulsada tanto por el turismo
como por laventa de servicios
a las empresas espafiolas y de
terceros paises, y gana peso en
el conjunto de la actividad na-
cional, hasta el punto de que
uno de cada ocho euros de
PIB espafiol se generan en la
capital de Espafia, que a su
vez concentra dos terceras
partes de la riqueza de la re-
gion, de acuerdo con los datos
publicados ayer por el ayun-
tamiento. Con ello, Madrid
“refuerza su posicion como
polo de bienestar social y eco-
noémico, conun PIB per capita
en la ciudad de 50.216 euros”,
un 65,6% por encima de la
media espafiola.

El Producto Interior Bruto
(PIB) de la ciudad de Madrid
ascendi6 a 181.280 millones
de euros en 2023, 1o que supo-
ne un aumento del 3,1% res-
pecto al afio anterior, una vez
descontada la inflacién, de
acuerdo con los datos publi-
cados ayer por la delegada de
Economia, Innovacion y Ha-
cienda, Engracia Hidalgo. Es-
to es, un avance seis décimas
por encima de lamedia nacio-
nal. Con ello, el municipio ga-
na peso en el conjunto de la
economia nacional, hasta el
12,4% del PIB nacional, una
décima por encima del dato
del afno pasado, y acumula un

solido crecimiento a lo largo
de la tiltima década, habitual-
mente por encima del dato es-
paiiol. Con ello, el PIB muni-
cipal ha ido ganando tamario
de forma progresiva a lo largo
de los tltimos afios pasando
del 12% del PIB nacional en
2014 al12,4% enla actualidad.

La economia madrilefia ha
rebotado con fuerza tras el
fuerte impacto provocado por
la pandemia, cuando fue uno
de los municipios mas afecta-
dos por el coronavirus, debi-
do al elevado peso de los ser-
vicios y alas mas estrictas res-
tricciones sanitarias sobre la
comunidad. En concreto, la
economia de la capital madri-
lefa crecié un 6,8% en 2022
(un punto por encima de la
media espafiola) y un 3,1% el
afio pasado (medio punto por
encima), gracias “al dinamis-
mo de su mercado laboral, la
estabilidad y la previsibilidad
de su Gobierno municipal,
una inversion extranjera que
demuestra su robustez ejerci-
cio tras ejercicio”, sefiala la
notade prensa.

En concreto, Madrid cuen-
ta con 2.338.015 de trabajado-
res afiliados ala Seguridad So-
cial en junio de 2024,un 4,9 %
mas que en el mismo periodo
de 2023, un incremento algo
superior a la media espafiola
(3,5%). Ademas, la tasa de ac-
tividad en la Ciudad de Ma-
drid en el segundo trimestre

UN CRECIMIENTO SOLIDO

Evolucion del PIB en la ciudad de Madrid. En millones de euros.

181.280
168.913
154.616
Larerg 18158 s

120,26 134275 . 139.800

| I I I I
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Expansion Fuente: Ayuntamiento de Madrid

de 2024 se ha situado en el
63,3%, seis décimas por enci-
ma de la media de la region y
4,4 puntos por encima de la
nacional, mientras que la tasa
de paro cae al 8,3% de la po-
blacion activa, frente al 11,3%
en promedio en Espafia. Por
otro lado, “Madrid es el prin-
cipal destino de inversion ex-
tranjera en Espafia y la segun-

da ciudad europea que mas
proyectos de inversion ex-
tranjera directa greenfield [es-
to es, inversion que implica
nuevos edificios y puestos de
trabajo] harecibido en 2023,y
“hasta mediados del mes de
julio de 2024 se han anuncia-
do 80 nuevos proyectos trans-
fronterizos greenfield, con
una inversion prevista de

1.586 millones de euros y una
estimacion de 7.050 nuevos
puestos de trabajo”, lo que
ayudara a mantener un solido
crecimiento este afo.

De hecho, Madrid capital
cuenta con varios motores de
crecimiento que estan ayu-
dando a impulsar la econo-
mia, lo que resulta en que “de
cada seis sociedades que se

Madrid es la

segunda gran ciudad
europea con mayores
proyectos de nuevas

crean en Espafia en los tlti-
mos doce meses, una se crea
enla capital”. Una de estas pa-
lancas es el turismo interna-
cional, donde Madrid cuenta
con varias ventajas frente a
otras regiones, como una am-
plia oferta cultural, de ocio y
gastronémica que le permite
aumentar el nimero de visi-
tantes a lo largo del afio y
atraer turistas con una eleva-
da capacidad de gasto.

Consumo privado

Otro es el consumo, apuntala-
do por la creacion de empleo
y las bajadas de impuestos
tanto en la regién como en la
ciudad. “Para el presente afio
los contribuyentes contaran
con una nueva bajada de im-
puestos, un ahorro a los ma-
drilefios de mas de 40 millo-
nes de euros, una reduccion
de la presion fiscal que se une
a las cuatro del anterior man-
dato y que ha permitido aho-
rrar en cinco afios mas de 800
millones de euros a los contri-
buyentes”, celebro Hidalgo,
apuntando que estas rebajas
también favorecen “la dispo-
sicion de las empresas para
invertir y expandirse en la re-
gion, fomentando, un am-
biente empresarial dindamico
y competitivo”. Todos estos
elementos, a su vez, junto con
la concentracién de algunas
actividades de elevado valor
afiadido (como es el caso de
servicios profesionales o tele-
comunicaciones) apuntalan
el PIB per capita madrilefio
hasta los 50.216 euros en
2023. Esto es, un 65,6% por
encima de la media espafiola.

Los salarios en convenio suben un 3% en julio

P.Cerezal. Madrid

Los salarios pactados en con-
venio entre eneroy julio refle-
jan una subida del 2,99%, un
dato ligeramente superior al
registrado el mes anterior
(2,98%), de acuerdo con las
cifras publicadas ayer por el
Ministerio de Trabajo y Eco-
nomia Social dentro de la es-
tadistica de Convenios Colec-
tivos de Trabajo.

Con ello, los salarios suben
dos décimas por encima del
Indice de Precios de Consu-
mo, con lo que los sueldos ga-
nan poder adquisitivo por se-
gunda vez en lo que va de afio,
después de que en febrero su-
bieran de media un 2,85%
frente a una inflacion del 2,8%
en ese mes; si bien es cierto
que hay una elevada hetero-

geneidad en estas cifras y que
cerca de dos terceras parte de
los trabajadores sigue viendo
reducida o estancada su capa-
cidad de compra este ultimo
afio.

El incremento salarial me-
dio recogido en los convenios
registrados hasta julio queda
una centésima por encima del
mes anteriory alas puertas de
las directrices marcadas por
CCO0, UGT, CEOE vy
Cepyme en el V Acuerdo In-
terconfederal de Negociacion
Colectiva (AENC), que apun-
tan al 3% tanto para este afio
como para el proximo. Con
todo, se trata de una nueva
mejora del poder adquisitivo
de los salarios en lo que va de
afo, dado que los sueldos han
subido dos décimas por enci-

madel IPC. De los siete meses
del afio, los sueldos habian
perdido capacidad de compra
en toda la primera mitad del
ejercicio, con la tnica excep-
cion de febrero cuando los sa-
larios superaron ligeramente
el IPC.

Con todo, la evolucién de
los sueldos es muy heterogé-
nea, yaque hay muchos secto-
res donde lanecesidad de ma-
no de obra no es tan elevada
como para forzar subidas sa-
lariales por encima del TPC.
En los siete primeros meses

Los sueldos ganan
poder adquisitivo
al superar en

dos décimas

a la inflacion

del afio se han negociado
2.956 convenios que afectan a
1.036.258 empresas con
9.282.731 trabajadores.

Pese ala subida media proé-
xima al 3%, existe un colecti-
vo de trabajadores que pierde
poder de compra; en concre-
to, 41.876 asalariados se han
visto forzados a aceptar una
congelacion de su sueldo, a
pesar de las todavia notables
subidas de precios.

Por sectores

Por sectores, los mayores in-
crementos se producen en el
empleo doméstico (3,93%),
seguidos de la educacién
(3,86%), actividades financie-
rasy de seguros (3,61%), otros
servicios (3,44%), actividades
administrativas y servicios

auxiliares (3,36%) y comercio
y reparacion de vehiculos
(3,33%), mientras que otras
ramas de actividad registran
avances inferiores al IPC. Es
el caso de la Administracion
Publica y Defensa (1,99%), el
suministro de energia
(2,17%), las actividades artisti-
cas, recreativas y de entrete-
nimiento (2,24%), actividades
sanitarias y servicios sociales
(2,46%), agricultura, ganade-
riay pesca (2,59%) y activida-
des inmobiliarias (2,6%), al
tiempo que las actividades
profesionales, cientificas y
técnicas quedanenel 2,8%,en
linea con el IPC.

Por otra parte, la estadistica
arroja dos datos muy intere-
santes. Por un lado, la tenden-
cia de los salarios anticipa un

aceleron en los proximos me-
ses, ya que la mayor parte de
los convenios registrados has-
ta julio en la estadistica de
Trabajo se firmaron en ejerci-
cios anteriores aunque ten-
gan efectos en 2024, pero los
390 convenios firmados este
afio reflejan un alza del 3,95%,
casi un punto por encima de
la media. Por otro, hasta julio
se registraron 422 inaplica-
ciones de convenios, por enci-
ma de las 413 del mismo pe-
riodo de 2023 (un 2,18% mas),
sibien estos descuelgues afec-
taron a un total de 16.356 tra-
bajadores este afio, frente a
los 17.909 afectados en los sie-
te primeros meses del afio pa-
sado, lo que supone un des-
censo del 8,67% respecto a
2023.



