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Las pensiones minimas se elevaran un 6%y las
no contributivas y el ingreso minimo, un 9%

El Gobierno aprueba la revalorizacion del 2,8% en todas las prestaciones contributivas y culmina
el traslado a la ley de la ultima reforma del sistema, que afecta a las distintas formas de retiro

RAQUEL PASCUAL

MADRID

El Consejo de Ministros
aprobo el lunes un real de-
creto ley que formaliza la
aprobacién de la revalori-
zacién de mas de 12 millo-
nes pensiones del sistema
de la Seguridad Social, del
régimen de Clases Pasivas
del Estado y de otras pres-
taciones publicas para 2025.
Lasubida, que sera efectiva
desde el préximo 1de enero,
y afectard améas de 11 millo-
nes de personas, supondra
un incremento del 2,8% para
las pensiones del sistema de
Seguridad Social y de Cla-
ses Pasivas del Estado. Pero,
ademés, los mas de 2,1 mi-
llones de beneficiarios de
pensiones minimas contri-
butivas las verdn incremen-
tadas “alrededor” de un 6%
yaquellos que reciben pen-
siones no contributivas (cer-
ca de medio millén de per-
sonas) y el ingreso minimo
vital experimentarian una
subida del 9% en la cuantia
de sus prestaciones, segun
avanzé el Ministerio de In-
clusién, Seguridad Social y
Migraciones.

No obstante, el porcen-
taje de incremento de las
pensiones minimas contri-
butivas serd alin mayor para
las pensiones con céonyuge
a cargo y de viudedad con
cargas familiares, que au-
mentaran un 9,1%. Las pen-
siones SOVI (Seguro Obliga-
torio de Vejez e Invalidez) se
revalorizaran también un
6% para 2025, lo que supone
alcanzar 1os 560 euros men-
suales en el caso de las no
concurrentes, y los 543,60
euros mensuales para las
concurrentes.

De esta forma, 1a pension
minima de jubilacién para
los hogares unipersonales se
fija en 12.241,6 euros anuales
(frente a los 11.552,8 euros
de 2024), o lo que es lo mis-
mo, 874,4 euros al mes en 14
pagas; y de 15.786,4 euros
en los casos con conyuge a
cargo (en 2024 ha sido de
14.466,2 euros), lo que equi-
vale 211276 euros mensua-
les en 14 pagas para 2025.

El complemento para la
reduccién de la brecha de
género también subira mas
que la media de las pensio-
nes, ya que se revalorizard
un 8,1% sobre la cuantia re-
conocida en 2024 y alcanza

Un hombre mayor mirasu
teléfono mévil en Sevilla.
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La pension minima
llega a 874,4 euros
al mes por 14 pagas
para hogares
unipersonales

Las bases maximas
de cotizacion
aumentan en 2025
el 4% hasta rozar
los 5.000 euros

el importe de 35,9 euros al
mes por hijo.

En este real decreto ley
se incluyen también otros
cambios en las cotizaciones
ala Seguridad Social de los
trabajadores aprobados en
las reformas de pensiones
llevadas acabo desde la an-
terior legislatura. En concre-
to, a partir de enero de 2025
se empezara a cobrar la de-
nominada cuota de solidari-
dad, para ampliar las bases
maximas de cotizacion. Asi,
dicha cuota sera un tipo de
cotizacion que se aplique a
la parte de salario que ex-
ceda de la base maxima (el
0,92% para los salarios més
cercanos a la base maxima
pero que la superen; el 1%
para el tramo intermedio,
v el 1,17% para los sueldos
mayores).

Asimismo, la norma pu-
blica el aumento del Me-
canismo de Equidad In-
tergeneracional (MED), que
supondra un aumento de
las cotizaciones de empre-
sas y trabajadores del 0,8%
(el 0,67% correra a cargo del
empresario y el 0,13% res-
tante se detraera de lanémi-
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na del empleado) a partir de
enero proximo. Con todo, la
base maxima de cotizacién
de 2025 subira previsible-
mente un 4% en 2025, hasta
rozar los 5.000 euros men-
suales (casi 60.000 euros
al afio). En 2024 esta base
méxima ha sido de 4.720,5
(56.646 anuales). Mientras
que, por su parte, la pensién
maxima contributiva queda
fijada para el préximo afo
en 3.267,60 euros al mes en
14 pagas, segin confirmé la
Seguridad Social.

El aumento del 2,8% de
las pensiones contributivas
que reciben unos 11 millones
de pensionistas, incluyendo
los funcionarios de clases
pasivas, ya se conocia pues-
to que dicha revalorizacién
se determina, segun reco-
ge laley, seguinla evolucién
del IPC de los doce meses
comprendidos, en este caso,
entre noviembre de 2024 y
diciembre de 2023 (ambos
incluidos).

Esto es asi para garanti-
zar que los pensionistas no
pierdan poder de compra.
En el caso de las no contri-
butivasy los perceptores del

ingreso minimo vital, las re-
valorizaciones acordadas
por el Gobierno si supon-
dran que ganaran capacidad
adquisitiva.

La subida de las pensio-
nes mas bajas por encima
del resto busca dar cum-
plimiento a los cambios
operados en el sistema de
pensiones desde 2021. Solo
el coste de larevalorizacién
del 2,8% de todas las presta-
ciones contributivas para
2025 costara alrededor de
6.000 millones de euros, a
los que habra que sumar
el coste de la actualizacién
del 6% de las minimas y el
9% de las no contributivas
conocido el lunes.

El mayor incremento de
las pensiones mas bajas ya
se produjo el pasado afio,
cuando la mayoria de las
pensiones se revaloriza-
ron un 3,8%, segin el IPC,
mientras que las minimas
y las no contributivas su-
bieron un 6,9%. En general,
la Seguridad Social recor-
dé que la revalorizacién de
1as pensiones del 2,8% para
el préximo afo supondra
cerca de 600 euros mas al
ano para los pensionistas
con una prestaciéon media
de jubilacién (1.449 euros
en 14 pagas, segin el Gltimo
dato publicado), mientras
que las pensiones medias de
todo el sistema (incluyendo
las de viudedad, orfandad
y similares, lo que equivale
a 1.260 euros al mes en 14
pagas) aumentarén en torno
a 500 euros anuales.

Jubilarse mas tarde
Ademads, el Gobierno apro-
bé también el lunes otro
real decreto ley del depar-
tamento que dirige la minis-
tra Elma Saiz en el que se re-
cogen todos los cambios del
sistema de pensiones que
pactaron el Gobierno y los
interlocutores sociales en
septiembre pasado.

El contenido de este
acuerdo, que entra inme-
diatamente en vigor, pero
posteriormente requiere su
convalidacion en el Congre-
s0, supone la mejora en el
acceso a la jubilacién activa
v alademorada, asi comola
compatibilidad de ambas
modalidades de retiro, entre
otras medidas.

En concreto, cambian las
condiciones de la jubilacién

activa que permite compa-
tibilizar trabajo y pensién a
partir de que se cumple la
edad de jubilacién, elimi-
nando la exigencia de contar
con una carrera completa
de cotizacién para acceder
a estamodalidad de retiro.
Esto beneficia especialmen-
te alas mujeres, seguiin des-
taco el responsable de pen-
siones y proteccién social de
CC 00, Carlos Bravo.

Asimismo, el acuerdo
que se traslada a la ley con
este real decreto mejora el
incentivo que reciben los
‘pensionistas que deciden
seguir trabajando mas alla
de la edad de jubilacién (ju-
bilacion demorada).

Pero, sobre todo, 1a prin-
cipal novedad radica en que
se hacen compatibles estas
dos jubilaciones: la mejora
de la pension del retiro ac-
tivo con el cobro del premio
ala jubilacién demorada.

Bravo también recordé
que estanorma recoge igual-
‘mente, el acuerdo alcanzado
la pasada semana entre el
Gobierno y los sindicatos
de la funcién publica para
recuperar la posibilidad de
que todos los funcionarios y
‘personal estatutario puedan
jubilarse de manera parcial,
algo que se prohibié con los
recortes del Ejecutivo del PP
en 2013.Igualmente se recu-
pera el coeficiente multipli-
cador del 1,5 para mejorar
las pensiones de los traba-
jadores fijos discontinuos.

El real decreto ley tam-
bién recoge cambios en la
jubilacién parcial. Se amplia
de dos a tres afos la posibi-
lidad de anticipo de acceso
aeste tipo de retiro; si bien
esto lleva aparejadas adap-
taciones en la reduccién de
la jornada.

Ademis, se mejoran las
condiciones del trabajador
relevista: su contratacién
tendréa que ser indefinida
v a tiempo completo. Estas
modificaciones de la jubila-
cién parcial entran en vigor
el 1de abril de 2025.

Finalmente, se prorro-
gan las condiciones mas
favorables de los contra-
tos de relevo de la jubila-
cién parcial en la industria
hasta 2029 incluido. De no
haberse producido esta pré-
rroga, dichas condiciones
habrian decaido el préoximo
31de diciembre.
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